滕州市公路事业发展中心
2022年度服务高质量发展绩效考核工作任务要点完成进度情况
主管部门：枣庄市公路和地方铁路事业发展中心                            主管部门负责人：赵丽
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围绕中心履职尽责
(400分）
	


重点（职能）工作
	1、省道S322枣欢线狄庄立交桥排水及挡土墙维修改造工程；国道104京岚线枣庄境内段中修工程。
	按照工程计划完成。
	高度重视狄庄立交桥桥下积水问题。设计方案为对部分路面进行破除重建，解决积水问题；对铁路桥西侧邻水及损坏挡墙进行拆除新建；铁路桥两侧增设限高架等。中心迅速组织专业技术人员成立专班，根据狄庄立交桥水毁实施方案，克服疫情影响，积极对接铁路监管部门，攻坚克难，组织力量进行抢修，全力推进狄庄立交水毁修复工作；完成国道104京岚线枣庄境内段中修工程扫尾工作。

	
	
	2、加强思想作风能力建设，深入开展“五比五看”活动；建立差异化考核机制。
	提升干部思想能力作风建设水平，弘扬“严、真、细、实、快”的工作作风；完善差异化考核机制，树立鲜明的重实干重实绩导向。
	深入开展五比五看活动：成立活动领导小组，制定实施方案和排档表，分解任务目标、明确主体责任，各项工作稳步推进；先后组织 “五比五看”学习会、工作会、推进会、调度会、 “严、真、细、实、快”专题会、廉政提醒谈话、廉政风险防控、发掘和推选身边的榜样、树标追标党建先进单位等，提升干部职工思想能力作风建设和工作水平。


	
	
	3、实施路域环境提升工程，进一步推进普通国省道“路长制”。
	查缺补漏，按照实施方案和考核办法圆满完成。
	路长制工作台账334项全部完成，完成三个季度日常保洁绩效考核第一名和三个季度奖补资金发放工作。完成三级路长工作架构和换任工作。完成三个季度日常巡查路域环境整治工作和考核工作。

	
	
	4、办公文件的收发、上传下达；配合地方政府进行新冠疫情防控工作；法人年度报告工作；档案规范管理；办公用品规范采购流程；完善办公用车使用制度；完善办公环境的维护、安保等工作。
	圆满完成上级和中心领导交办的任务。
	文件收发、上传下达按照流程做到高效、准确，枣庄北G3高速口疫情卡点按要求值班，法人年度报告已在规定时间内完成；2021年度档案已完成归档；完善办公用品采购流程，做到次次有记录，发放有去向；办公用车实行派车单制度，专人跟车加油；做好办公区域维护工作，改造了办公楼四、五楼老化的线路。

	
	
	5、加强政治思想，基层组织、作风纪律、党员干部职工廉政教育、单位工作人员年度考核、单位人员实名制管理等工作。

	严格执行“三会一课”、组织生活会、主题党日等活动制度；做好“学习强国”平台的推广和使用工作；严格党费收缴制度，做好党员发展工作；落实党风廉政职责；开展好考核及实名制管理工作。
	依托党建规范化提升行动，推进“三会一课”、主题党日活动制度化、规范化。疫情期间开展“线上主题党日活动” 保障了组织生活的正常进行。
全力打造中心党支部“路畅人和党旗飘”、退休人员党支部“晖耀党旗红”两个特色品牌。精心设计品牌Logo,注重挖掘品牌内涵，提炼品牌文化，成为党建工作的旗帜和方向。
严格党费收缴制度，做好党员发展工作，完成预备党员转正3名，吸收培养入党积极分子1名。
做好“学习强国”平台学习管理组的监管和使用工作，真正做到了每日统计、实时提醒、不定期通报和表彰，有效地提升了学习强国参与率。
组织全员签订廉政责任状，开展各类廉政教育，开展“酒杯中的奢靡之风”、“中秋国庆期间纠四风树新风”专项整治活动和“四不两直”作风纪律检查工作，切实改进工作作风。
创新开展工作人员年度考核工作，按考核单元开展针对性考核，扶正重实干、重实绩的考核导向。
做好实名制管理工作，及时更新人员信息。


	
	
	6、加强安全教育、安全生产、应急车辆管理等工作。
	保质保量完成安全隐患整改，保障安全生产无失误。
	目前完成“两路两车”专项整治公路安全隐患整改32处，自查公路安全隐患整改10处；交安委推送的公路安全隐患整改10处，中心全员层层签订了《安全生产目标责任书》，积极做好防汛应急救援工作。对中心所辖狄庄立交桥泵站、南沙河立交桥泵站进行检修和试运行实验，确保汛期泵站正常工作。按照上级要求，中心重新修订《公路突发事件应急处置预案汇编》，并积极组织开展防汛应急救援处置演练，为今后安全生产工作的开展，起到了促进作用，根据交安委要求印制了《山东省安全生产“八抓二十项”创新举措文件汇编（企业版）》、《滕州市公路事业发展中心道路交通安全隐患排查整改工作指南实施细则（试行）》。

	
	
	7、做好路产路权的保护、维护，涉路工程施工审批的技术保障及路网内业资料的整理。
	规范管理，业务工作无纰漏。
	已按工作计划完成今年共查处各类事案16起，结案率100％，收取国有资源有偿使用费108912元；提供技术支持服务4次；清理非公路标志360块，摊点280处，清理各类占压2处；配合相关部门开展整治活动3次。公路巡查26030公里。（数据截至9月30日）全国“路政宣传月”活动期间设立宣传站一个，悬挂宣传标语3条，出动宣传车6台次，发放宣传材料500份

	
	
	8、提升巡查质量，做好日常养护巡查工作；养护工程实施招标选择施工队伍，优化养护管理水平及时组织施工，修补路面病害，确保道路通行安全；积极开展道路预防性养护，减缓路面病害发展，降低养护成本。
	严格执行日常养护巡查制度，巡查主体、频率明确，记录真实完整，处置及时；养护工程严格按照招投标管理实施公开招标；认真组织实施市中心下达的预防性养护工程，工程资料齐全、工程质量合格。

	加强日常巡查，做到“勤观察、细观察、早发现”，及时处置新出现的影响交通安全的各类因素，保持路面整洁，安全畅通。小修工程分两期公开招标选择施工队伍，为加强养护项目质量管控，选择专业监理服务单位管控施工质量，我中心履行业主职能，定期调度工程进展情况监管工程质量。截至目前完成S104济微线、S320山留线、S513滕薛线、S322枣欢线路面小修工程。完成路面油层挖补8576㎡，基层挖补1326㎡，处理坑槽756㎡，完成投资165万元。滕州中心实施了两期预防性养护工程施工，完成S313日滕线、S320山留线灌缝施工，共计完成灌缝23714.2米。完成S322枣欢线、S513滕薛线贴缝施工，共计完成贴缝20896米。预防性养护完成投资34.5万元。


	
	
	9、强化桥梁监管工作，及时修复桥梁病害；做好国省道路况综合评定。
	经常进行桥梁检查，并于检查结束后，编制经常检查报告。对检查发现的问题及时向上级报告；认真组织实施市中心下达的桥梁专项维修工程，工程资料齐全、工程质量合格；严格贯彻《公路技术状况评定标准》（JTG H20-2007），按照规定的频率进行检测和调查，评定记录准确详实，并有相关检测结果和汇总情况报告。
	经常进行桥梁检查，并于检查结束后，编制经常检查报告。对检查发现的问题及时向上级报告。认真组织实施市局下达的桥梁专项维修工程，实施S321枣梁线沂河桥重做桥面铺装工程，G104京岚线后寨子立交桥、S321枣梁线漷河桥更换毛勒缝工程，S321枣梁线池头集大桥、S104济微线岗头大桥桥底铺砌工程。完成投资45万元。
严格贯彻《公路技术状况评定标准》（JTG H20-2007），按照规定的频率进行路况检测和调查，评定记录准确详实，并形成相关检测结果和汇总情况报告。


	
	
	10、做好应急抢通工作。
	防汛方案和机制健全，应急保障队伍稳定，预案完善；应急机具、物资储备充足，可及时使用；汛期值班；除雪防滑应急处置指挥机制健全，应急预案完善；应急机具、物资储备充足、布局合理，管理到位。
	制定防汛应急方案、组建应急保障队伍、应急机具、物资储备充足可及时使用，汛期24小时值班及时处置突发事件，组织应急防汛演练。制定除雪防滑应急预案、组建应急保障队伍、应急机具、物资储备充足可及时使用。


	
	
	11、做好信访维稳、法制宣传、离退休人员服务和中心信息宣传工作。
	落实上级工作安排精神，圆满完成各项工作安排。
	严格落实信访维稳政策，定期进行法治宣传，对退休人员及时办理手续和归档，根据政策及时落实离退休人员待遇，及时宣传中心信息和工作动态。

	
	
	12、下达本中心普通国省道日常养护管理专项资金年度支出计划并监督执行；负责普通国省道交通量调查及公路统计工作;适时开展中心领导任期经济责任审计；建立国有固定资产台账并进行管理，提高固定资产使用效益。
	按时完成计划管理相关材料的上报工作，上报文件、资料确保准确、详实、合理；完成普通国省道交通量调查及公路统计工作，资料齐全完整;.固定资产台账分类管理、记录齐全；与市中心资产管理系统账帐相符、账物相符。
	按照市中心的要求及时汇总上报年度支出计划；11处交通量调查点人工比对20次，报修6次，月报表输出10次，南沙河公路站交调点的设备采购已完成，目前正在施工过程中；今年3月份对所辖固定资产进行了全面清查盘点，确保与市中心资产系统的一致性，每月进行资产增减动态管理，固定资产财务会计入账及时，及时进行资产折旧计提，与财务账相符，确保账帐相符、账物相符。

	
	
	13、强化预算绩效执行；配合计审科，完成2022年度市审计检查，会计核算与财务管理；完成2022年度固定资产的财务管理；配合路网事务科等科室，完成路赔收入等非税收入的解缴工作。
	年底各项办公经费及项目经费不超预算计划；按照市中心及审计局要求，保质保量提供关于审计检查的会计相关资料。严格按照政府会计制度要求登记会计账，并做好预算管理一体化系统的实施工作。按照市中心固定资产科要求，保质保量完成固定资产的会计账登记工作；路赔收入及时足额上缴至市财政专户。
	在预算执行过程中，强化预算执行约束力，严格按照上级批复的预算执行。5月份，对我中心的经济活动进行内部审计，并形成了《自查审计报告》并报送市中心；配合市中心完成枣庄市审计局对2021年度我中心的预算执行和其他财政收支情况的审计，并针对存在的问题形成了《整改报告》，督促财务科对超支情况和无预算支出情况进行了整改。年度各项预算项目不超过计划资金，非税收入及时上缴市财政专户，做好预算管理一体化的预实施准备工作。

	
	
	14、加强理论创新，鼓励干部职工在国家级刊物发表学术论文、专著、课题等。
	提高创新意识，理论创新有显著成果。
	本年度在国家级、省、市级发表学术论文26篇，专著6篇，课题5篇，新闻报道2篇。

	
	
	15、鼓励干部职工进行技术创新，研发实用新型发明专利和公路施工工艺技术创新。
	加大创新力度，鼓励技术创新见成效。
	鼓励干部职工技术创新，研究发明实用新型专利6项，公路施工工艺创新1项。

	
	
	16、强化管理创新，将普通国省道保洁工作纳入镇街城乡环卫一体化；减负增效，开展基层单位工作报表规范清理。
	配合滕州城市创建工作，营造公路净、美通行环境。
	加强道路保洁和乡镇环卫工作的同步，提升道路通行环境。清理、规范基层公路站、油厂各类报表8处。

	
	
	17、提升服务创新，规范化管理服务区、停车区三处；强化涉路工程审批的技术支持服务；强化公路路域环境综合治理。
	提高服务意识，树立公路文明形象。
	打造官桥驿站服务品牌，提升鲍沟、南沙河公路驿站的服务水平。

	
	专项考核
	根据市委、市政府部署，开展“五城同创”工作
	统一思想认识，加强组织领导，认真完成市委市政府安排的“五城同创”各项指标任务。
	多次组织党员群众开展社区志愿服务、交通执勤等创城工作，圆满完成滕州市城市创建3次预检工作。


填报人：单友文                                                         联系电话：5977100
[bookmark: _GoBack]
